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отдела- 
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           От заведующего ГБДОУ 
 детского сада №77 

            Выборгского района  
            Санкт-Петербурга  

            С. С. Лавренова  
 

Служебное письмо 

 В ответ на Ваше Предписание от 12.12.2024 №Ю 78-02-05/27-783-2024 об устранении 
выявленных нарушений обязательных требований сообщаем, что предписание со сроками 
исполнения до 01.02.2025 и 20.03.2025 исполнено в полном объёме: 
- п.1.1. медицинские книжки и прививочные сертификаты сотрудников учреждения 
возвращены после прохождения ими ежегодного медицинского осмотра и могут быть 
предоставлены для оценки соблюдения обязательных требований федерального санитарно-
эпидемиологического законодательства; 
 - п.1.2 заключен договора на обслуживание по дезинфекции и дератизации в полном 
объёме, в соответствии с площадью зданий. (приложение 1); 
- п.1.3. устранены дефекты стены в туалете группы №5 (приложение 2); 
- п.1.4. устранены следы протекания в игровые группы №10 (приложение 3); 
- п. 1.5 овощная кладовая обеспечена подтоварниками. (приложение 4); 
- п.1.6 хранение чистого белья осуществляется в шкафах. (приложение 5). 
  В качестве подтверждения выполнения требований предписания в указанные сроки 
предоставляю следующую документированную информацию: 
1. Документы, подтверждающие выполнения предписания (приложение 1) 
2.Фото устранения нарушений (приложение 2-5) 
 
 

Заведующий  С.С. Лавренов 

 

 

 

 

 

 



Приложение №2 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



Приложение №3 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №5 

 

 


